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Na osnovu ¢lana 27. stav 1. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH* broj 6/92, 8/93 i 13/94),
Clana 27. stav (1) podstav 1) alineja b), ¢lana 24.stav 1. Zakona o zastiti od pozara i vatrogastvu (,,Sluzbene
novine FBiH* broj: 64/09) i ¢lana 60. stav (1) alineja n) Pravila Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski
centar®, broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.godine, broj: 13-999/19 od 15.07.2019.godine i broj: 16-1739/22
od 05.12.2022.godine, na prijedlog direktora, Upravni odbor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski
centar®, na svojoj 31. redovnoj sjednici odrzanoj dana 26.07.2024.godine, donosi:

PRAVILNIK
O ZASTITI OD POZARA
U KANTONALNOJ JAVNOJ USTANOVI
,, GERONTOLOSKI CENTAR¥

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

(1) Pravilnikom o zastiti od poZara (u daljem tekstu: Pravilnik) u Kantonalnoj javnoj ustanovi
,,Gerontoloski centar” (u daljem tekstu: Gerontoloski centar), se u skladu sa Zakonom o zastiti od
pozara i vatrogastvu i podzakonskim propisima, ureduje organizacija, planiranje, provodenja i
unapredenje mjera zastite od pozara U objektima GerontoloSkog centra:

(2) Radi zastite ljudi 1 imovine od poZara ovim Pravilnikom utvrduje se:

a) nacin organiziranja i provodenja zastite od pozara;

b) mjere za provodenje i unapredenje zastite od pozara;

€) nacin upoznavanja zaposlenika Gerontolo§kog centra sa opasnostima od pozara na radnom
mjestu, prilikom prijema i rasporedivanja na radno mjesto, kao 1 prilikom premjestaja sa jednog
na drugo radno mjesto;

d) duznosti i odgovornosti svih zaposlenika GerontoloSskog centra u provodenju propisanih mjera
zaStite od poZara;

e) obaveza i nacin stru¢nog osposobljavanja zaposlenika za provodenje mjera zastite od pozara na
radnim mjestima, kao i izradu posebnih radnih uputstava za zaposlenike koji su rasporedeni na
radna mjesta za koja se, zbog postojanja povecane opasnosti od pozara, moraju predvidjeti
posebne mjere zastite od poZara;

f) zaposlenik koji je zaduZzen da se stara o provodenju mjera zastite od pozara utvrdenih ovim
Pravilnikom, te obavezu njegovog stru¢nog osposobljavnja;

g) sadrzaj i nacin donoSenja plana zaStite od pozara i nacin provodenja tog plana;

h) nacin vrSenja unutrasnje kontrole provodenja mjera zastite od pozara i nacin vodenja evidencije
o provodenju propisanih mjera zastite od poZara;

1) mjesto i prostori u kojima je zabranjeno koristenje i prenosenje otvorene vatre;

J) duznosti i na¢in ponaSanja zaposlenika, korisnika usluga u slu¢aju pojave pozara;

k) odgovornost zaposlenika zbog nepridrzavanja propisanih mjera zastite od poZzara.



Clan 2.
(Pojam zaStite od poZara)

Zastita od pozara obuhvata skup mjera i radnji upravne, organizacione, tehnicke, obrazovne i propagandne
prirode koje se preduzimaju u cilju zastite ljudskih zivota i imovine od pozara i nitko nema prava da svojom
imovinom i svojim postupcima, neprovodenjem propisanih mjera zastite od pozara, ugrozava tudi zivot i
imovinu.

Clan 3.
(Obaveze Gerontoloskog centra)

(1) Obaveza Gerontoloskog centra je da preduzme i obezbijedi kontinuirano provodenje svih
neophodnih mjera zastite od pozara, ukoliko njegova imovina svojim prisutnim ili moguéim
opasnostima od pozara ugrozava ljudske zivote (zivote radnika, korisnika i tre¢ih lica), ili imovinu
drugih vlasnika.

(2) Gerontoloski centar je obavezan da obezbijedi uslove za organizovanje i sprovodenje zastite od
pozara polazeci od svoje unutraSnje organizacije, a zavisno od procesa rada te tehnicko-tehnoloskih
potreba.

(3) Gerontoloski centar je duzan obezbijediti uslove da zaposlenici kroz stru¢nu obuku sticu
odgovarajuca znanja iz oblasti zastite od poZara.

(4) Gerontoloski centar je obavezan da u okviru finansijskog plana i plana javnih nabavki obezbijedi
potrebna sredstva za sprovodenje 1 unapredenje zastite od pozara.

(5) Vrsenje odredenih poslova zastite od pozara Gerontoloski centar moze povjeriti instituciji koja
ispunjava uslove u smislu Zakona o zastiti od pozara i vatrogastvu (periodi¢ne preglede i ispitivanja
sredstava i uredaja za gasenje pozara i druge stru¢ne poslove).

Clan 4.
(Odgovornosti)

(1) Za organizovanje, sprovodenje i unapredenje zaStite od pozara odgovorni su svi zaposlenici
Gerontoloskog centra, svako u svom djelokrugu rada, a naro€ito direktor i Sef Unutrasnje sluzbe
zastite, kome su povjereni poslovi za zastitu od pozara.

(2) Za provodenje mjera zastite od pozara utvrdenih ovim Pravilnikom odreduje se Sef UnutraSmje
sluzbe zastite.

(3) Direktor i Sef Unutrasnje sluzbe zastite kome su povjereni poslovi za zastitu od pozara, odgovorni
su, svako u svom djelokrugu rada, za organizovanje, provodenje 1 unapredenje zastite od pozara, a
narocito:

a) za primjenu mjera zastite od pozara;

b) za poduzimanje odgovaraju¢ih mjera u odrzavanju u ispravnom stanju sredstava i opreme za
protivpoZarnu zasStitu 1 o njihovoj namjenskoj upotrebi;

c) za iskljucenje iz upotrebe sredstava rada i opreme, objekata, instalacija, ako je na njima doslo
do takvih kvarova i promjena koji predstavljaju opasnost za zivot ili zdravlje zaposlenika;

d) za obucavanje radnika i za provjeru njihovog znanja i sposobnosti iz oblasti zastite od pozara
(teoretski 1 prakti¢no);

e) za obezbjedenje odgovarajuce tehnicke dokumentacije za objekte, instalacije, sredstva rada i
opremu;

f) zaizvrSenje naloga i rjeSenja o otklanjanju nedostataka iz zastite od pozara, nalozenih od strane
organa nadzora.

(4) Nepridrzavanje utvrdenih mjera protiv pozarne zaStite i propisanih obaveza u smislu zakona,
propisa donesenih na osnovu zakona 1 ovog Pravilnika, predstavlja tezu povredu radne obaveze.



(5) Mijere zastite od pozara propisane ovim Pravilnikom, zakonskim i tehnickim propisima, kao i mjere
koje su naloZene od strane nadleznih organa duzni su da provode svi radnici 1 druga lica koja se po
bilo kom osnovu nalaze ili zadrzavaju u objektima i prostorijama Gerontoloskog centra.

Il NACIN ORGANIZIRANJA I OSTVARIVANJA ZASTITE OD POZARA

Clan 5.
(Organizacija zastite od poZara)

(1) Zastita od pozara se organizuje i provodi u svim poslovnim objektima i prostorima Gerontoloskog
centra, a koji prema procjeni ugrozenosti od pozara mogu biti izlozeni opasnosti od izbijanja i
Sirenja poZzara.

(2) Provodenjem zastite od pozara u cjelosti rukovodi direktor Gerontolo$kog centra, dok se operativne
aktivnosti provode i prate u okviru Unutra$nje sluzbe zastite, koja:

a) stalno prati stanje i provodenje mjera zastite od pozara,

b) direktoru i Upravnom odboru GerontoloSkog centra, na njihov zahtjev, podnosi izvjeStaje o
stanju zastite od pozara,

c) organizuje za zaposlenike GerontoloSkog centra obucavanje 1 provjeru znanja iz oblasti
zaStite od pozara,

d) vodi urednu evidenciju u vezi sa zastitom od poZzara i ¢uva potrebnu dokumentaciju.

(3) Svaki zaposlenik Gerontoloskog centra duzan je provoditi mjere zastite od pozara na svom radnom
mjestu na nacin kako je utvrdeno zakonom, podzakonskim aktima, odlukama, ovim Pravilnikom 1
drugim posebnim upustvima upozorenjima ili zabranama.

(4) Obaveze provodenja mjera zastite od pozara odnose se na sva lica koja se po bilo kojem osnovu
nalaze u Gerontoloskom centru (zaposlenici, Kkorisnici usluga, posjetioci, lica koja obavljaju
privremene ili povremene poslove ili poslove po posebnom ugovoru, studenti, u¢enici i druga lica
koja obavljaju praksu).

Clan 6.
(DuzZnosti direktora u provodenju zaStite od poZara)

Direktor GerontoloSkog centra ima obavezu i1 duznost da se brine o planiranju, provodenju 1 unapredenju
zaStite od pozara, 1 u tom cilju:
a) organizuje 1 obezbjeduje uslove za provodenje zastite od pozara,
b) predlaze Plan zastite od poZara i njegovo aZuriranje, te isti dostavlja Upravnom odboru na
usvajanje,
c) planira i odobrava finansijska sredstva za sprovodenje zastite od poZara,
d) stara se o provodenju odluka 1 zakljuc¢aka i1z oblasti zastite od pozara,
e) razmatra izvjeStaje o stanju zaStite od pozara,
f) odlucuje o odgovornosti zaposlenika u sluc¢aju povrede radne obaveze iz oblasti zastite od
poZara,
g) neposredno izdaje naredenja i odreduje odgovarajuce mjere zastite od pozara.

Clan 7.
(Duznosti Sefa Unutras$nje sluzbe zastite u provodenju zastite od poZara)

(1) U provodenju mjera zastite od pozara Sef Unutrasnje sluzbe zastite je duzan da zaposlenicima
Gerontoloskog centra izda potrebna uputstva, da obezbijedi da svaki zaposlenik bude upoznat sa



opremom, uredajima i sredstvima za gasSenje pozara i materijalnom i drugom odgovornosc¢u uslijed
nepridrzavanja propisanih mjera zastite od pozara te da ih upozori na njihove obaveze.

(2) Sef Unutrasnje sluzbe zastite je duzan da novoprimljenog i tek rasporedenog zaposlenika upozna sa
svim opasnostima koje mu prijete na poslu, kao i sa svim propisima i normativima kojima se reguliSe
zaStita od pozara, a narocito:

a) sa opasnostima koje mogu nastupiti obavljanjem posla,

b) sa propisima, mjerama i uputstvima o zastiti od pozara i obavezom da se na radu mora
pridrzavati istih, kao i sa posljedicama koje mogu da nastupe zbog njihovog nepridrzavanja,

c) sa organizacijom, provodenjem i funkcionisanjem zastite od pozara.

(3) U dogovoru sa Sefovima sluzbi Sef Unutrasnje sluzbe zastite organizuju obuku zaposlenika iz oblasti
zastite od pozara, kao i provjeru znanja u rukovanju uredajima i opremom za gasenje pocetnih
pozara.

Clan 8.
(Duznosti Sefova sluzbi u provodenju zasStite od pozara)

U provodenju mjera zastite od pozara Sefovi sluzbi i odgovorne osobe U sluzbama imaju sljedece obaveze:

a) obustaviti rad ako primjete neposrednu opasnost od pozara i eksplozije;

b) u slucaju pozara mobiliSu svoje ljudstvo, opremu i sredstva za gaSenje poZara;

C) u slucaju neposredne opasnosti od pozara, eksplozije obavezni su poduzeti sve neophodne
mjere da se te opasnosti otklone;

d) udaljiti zaposlenika sa radnog mjesta ako je zatecen da vr$i povredu radne obaveze iz oblasti
zaStite od pozara, te pokrenuti postupak protiv tog zaposlenika;

e) u dogovoru sa sefom Unutra$nje sluzbe zastite organizuju obuku zaposlenika iz oblasti
zaStite od pozara, kao 1 provjeru znanja u rukovanju uredajima i opremom za gasenje
pocetnih pozara.

Clan 9.
(Duznosti noénih ¢uvara-portira u provodenju zaStite od pozara)

Noc¢ni Cuvari-portiri moraju imati poloZen vatrogasni ispit i odgovorni su za stanje protiv poZarne zastite u
ustanovi u cjelini, a narocito za:
a) stanje protiv pozarnih aparata i uredaja (njithovu ispravnost),
b) rokove periodi¢nih pregleda 1 ispitivanja ispravnosti protiv pozarnih aparata i uredaja, o
¢emu se vodi uredna evidencija i Cuvaju potrebne isprave,
c) zamjenu neispravnih aparata i uredaja novim,
d) stanje sistema dojave pozara,
e) obezbjedenje neometanog prilaza do svih aparata, uredaja i hidranata za vodu,
f) obezbjedenje slobodnog prolaza protiv pozarnim putevima, oko objekata 1 u objektima,
g) duZan je obavjestiti neposrednog rukovodioca o svakom kvaru na sistemu, aparatima ili
uredajima za zaStitu od poZzara.

Clan 10.
(Duznosti svakog zaposlenika u provodenju zastite od poZara)

Svaki zaposlenik GerontoloSkog centra je duzan:
a) da obavezno prisustvuje organizovanim obukama iz oblasti zastite od pozara,
b) da prisustvuje provjeri znanja iz oblasti zastite od poZara,
c) da se upozna sa odredbama ovog Pravilnika,
d) da se upozna sa rizicima izbijanja poZzara,



9)

h)

)

k)

m)

n)

preduzimati, provoditi i drzati se propisanih mjera zastite od pozara na radnom mjestu i u
radnom prostoru,

prije rasporeda na drugo radno mjesto upoznati se sa propisima i drugim mjerama zastite od
poZara u vezi sa novim poslovima na tom radnom mjestu,

u toku rada stalno pratiti i kontrolisati rad uredaja i instalacija i o svim promjenama koje bi
mogle biti uzrok nastanka pozara, odmah izvjestiti neposrednog rukovodioca,

da po zavrSetku radnog vremena pregledaju i iskljuc¢e sve moguce izvore koji bi mogli biti
uzroc¢nici pozara,

pridrzavati se oznaka upozorenja u upustvima za zastitu od pozara koja su postavljena na
radnom mijestu i radnom prostoru,

brinuti se da pristup njegovom radnom mjestu bude slobodan i mogu¢ kako bi se nesmetano
koristila oprema i sredstva za gasenje pozara i otklonile posljedice,

cuvati i pazljivo se odnositi prema opremi i sredstvima za gaSenje pozara, te prema oznakama
upozorenja i znakovima ovjeSenim i/ili nalijepljenim u objektu,

da usavrS$ava svoje znanje iz oblasti zastite od pozara,

da radi duze od punog radnog vremena u sluc¢ajevima kada je neophodno sprijeciti izbijanje
pozara i druge nesrece,

da svakodnevno na svom radnom mjestu vizuelno, kontroliSe stanje i1 ispravnost opreme i
sredstava za gaSenje pozara.

Clan 11.
(Plan zasStite od poZara)

(1) Planom zastite od pozara Gerontoloskog centra pravi se analiza i utvrduje procjena ugrozenosti
ustanove od pozara te utvrduju mjere i poslovi zastite od pozara koje je obavezno poduzimati i
sprovoditi u svim objektima i prostorima Gerontoloskog centra.

(2) Cilj donosenja Plana zastite od pozara je otklanjanje potencijalnih opasnosti po nastanak pozara,
pravovremeno otkrivanje pozara, spre¢avanje Sirenja pozara, njegovo gasenje, te spasavanje ljudi i
materijalnih dobara ugrozenih pozarom.

(3) Planom se utvrduje procjena ugrozenosti od pozara objekata GerontoloSkog centra i prostora u
njima, te na osnovu izvr§ene procjene utvrduju:

a) osnovne mjere zastite od pozara,

b) organizacija zastite od pozara,

C) sistem veza i obavjeStavanja u sluc¢aju pojave pozara,

d) postupak u slucaju pozara,

e) nacin rukovodenja akcijom gaSenja poZzara i spasavanja ljudi i materijalnih dobara ugrozenih
poZarom,

f) tehniCka oprema i sredstva za gasenje pozara i nacin obezbjedenja potrebne vode za gasenje,

g) nacin obezbjedenja pozarnih puteva, prolaza i prilaza,

h) mjere unapredenja zastite od pozara,

1) obrazovne aktivnosti iz domena zastite od pozara,

J) nacin i izvori finansiranja zastite od pozara i

k) mjere obezbjedenja izvrsenja Plana.

Clan 12.
(Nacin upoznavanja zaposlenika sa opasnostima od poZara)

(1) Gerontoloski centar je duzan upoznati svakog zaposlenika sa opasnostima od poZzara vezano za
poslove i radne zadatke na koje je rasporeden, kao 1 sa opremom, uredajima i sredstvima za gaSenje



pozara, prakticnom upotrebom aparata za pocetno gasenje pozara i drugih uredaja za gasenje pozara
1 sa materijalnom i drugom odgovornos¢u usljed nepridrzavanja propisanih mjera zastite od pozara.

(2) Upoznavanje zaposlenika sa opasnostima od pozara obavezno se vrsi:

a) kod zasnivanja radnog odnosa, po bilo kom osnovu, a prije rasporedivanja zaposlenika na
poslove i radne zadatke,

b) kod premjestaja zaposlenika na druge poslove i radne zadatke, a prije pocCetka rada na tim
poslovima,

¢) kod prijema na praksu i stru¢nu obuku lica koja nisu u radnom odnosu.

(3) Upoznavanje zaposlenika sa opasnostima od pozara vrSit ¢e se pojedina¢no sa svakim od njih ili po

grupama zaposlenika srodnih grupa i to:
a) organizovanjem odgovarajucih predavanja;
b) izrada stru¢nih upustava;
C) usmenim upustvima zaposlenog lica za zastitu od pozara;
d) isticanjem na vidno mjesto odgovarajucih natpisa, plakata i upozorenja.

(4) Upoznavanje zaposlenika sa opasnostima od pozara na njegovom radnom mjestu vrsi Sef Unutrasnje
sluzbe zaStite u saradnji sa Sefom sluzbe kojoj zaposlenik pripada.

(5) Po zavrsetku upoznavanja sa opasnostima od poZara, opremom, uredajima i sredstvima za gaSenje
pozara, prakticnom upotrebom aparata za pocetno gaSenje pozara i odgovornos¢u uslijed
nepridrzavanja propisanih mjera zastite od poZara sastavlja se zapisnik o provedenom upoznavanju
koga potpisuje zaposlenik i sef Unutrasnje sluzbe zastite i isti se pohranjuje u personalni dosije
zaposlenika.

(6) Obaveza je Gerontoloskog centra je da najmanje jednom u dvije godine izvr$i obuku i provjeru
znanja iz oblasti zastite od pozara svih zaposlenika prema Programu obuke zaposlenika u pravnim
osobama, drzavnim tijelima i drugim institucijama u oblasti zaStite od pozara.

(7) O obuci i provjeri znanja sef Unutrasnje sluzbe zastite vodi odgovaraju¢u evidenciju.

11l MJERE ZA PROVODENJE I UNAPREPENJE ZASTITE OD POZARA

Clan 13.
(Op¢e mjere za zaStitu od pozZara)

(1) U svim objektima GerontoloSkog centra moraju se obezbjediti opée mjere za zastitu od pozara,
propisane zakonom i1 podzakonskim propisima o zastiti od pozara.

(2) U objektima i prostorijama, u cilju spasavanja ljudskih Zivota, obavezno je preduzeti sve mjere
koje su u funkciji pravovremene, efikasne i bezbjedne evakuacije ljudi.

(3) Gerontoloski centar je duzan preduzeti sve one mjere kojima se onemogucéava prenosenje pozara
1 Stetno dejstvo poZara po imovinu drugih vlasnika.

(4) Svi dijelovi objekata Gerontoloskog centra moraju biti automatskim javlja¢ima pozara uvezani u
sistem dojave poZzara kako bi se na vrijeme sprijecilo izbijanje i Sirenje nastalog poZara.

(5) Kod izgradnje novih objekata, rekonstrukcije i adaptacije postojecih obavezno je primijeniti mjere
zaStite od pozara definisane projektnom dokumentacijom.

(6) Prilikom izgradnje, rekonstrukcije i opremanja objekata moraju se primjeniti materijali, uredaji,
instalacije 1 konstrukcije kojim ¢e se sprijeciti ili svesti na najmanju mjeru mogucénost izbijanja i
Sirenja pozara.



Clan 14.
(Pozarni putevi i prilazi)

(1) Do objekata GerontoloSskog centra moraju biti izgradeni prilazni putevi za vatrogasna vozila i
tehniku 1 isti moraju uvijek biti slobodni i prohodni.

(2) Unutrasnje komunikacije u objektu moraju biti slobodne i prohodne cijelom svojom $irinom.

(3) Prilazi do izlaznih vrata, hidranata, vatrogasnih aparata i glavnih razvodnih ormara elektricne
energije moraju uvijek biti slobodni.

(4) Za parkiranje vozila u krugu Gerontolo§kog centra moraju se urediti i oznaciti odgovarajuca
parkiraliSta.

(5) Zabranjeno je parkiranje vozila van uredenih i oznacenih parkiralista.

Clan 15.
(Mjere zaStite od poZara za elektri¢ne uredaje i instalacije)

(1) U objektima i prostorijama dozvoljena je upotreba samo onih elektri¢nih uredaja i instalacija koji
po svojim tehni¢kim karakteristikama odgovaraju tehnickim propisima i prostornim zahtjevima.

(2) Elektriéni uredaji i instalacije moraju biti tako izvedeni i zaSticeni tako da usljed djelovanja
prostornih uslova (vlaga, prasina, zapaljive, mehanicka oStecenja) ne bude ugrozena sigurnost ljudi
i objekata.

(3) Obavezno je redovno, u propisanim rokovima i u skladu sa tehnickim propisima, vrSenje kontrole
ispravnosti elektri¢énih uredaja i instalacija, te otklanjanje uocenih nedostataka, o ¢emu mora
postojati odgovarajuc¢a evidencija.

(4) Opravke i druge radove na elektriénim instalacijama mogu vrsiti samo struc¢na lica angazovana od
strane Gerontoloskog centra.

(5) Razvodni ormari moraju imati prekida¢ na glavnom dovodu elektri¢ne energije.

(6) Sva oprema u razvodnim ormarima mora biti oznadena prema jednopolnoj Semi koja se mora
nalaziti u svim razvodnim ormarima. Topivi osiguraci ne smiju se krpiti i premostavati.

(7) Izvan radnog vremena u kancelarijskim i radnim prostorijama svi uredaji za rad moraju biti
iskljuceni.

(8) U prostorijama Gerontoloskog centra je zabranjena upotreba reSoa, kuhala i drugih uredaja koji
mogu biti uzro€nici pozara.

(9) Upotreba ovih uredaja dozvoljena je samo u za to posebno predvidenim prostorijama (kuhinja ili
¢ajna kuhinja) uz preduzimanje odgovaraju¢ih mjera zastite od poZara.

Clan 16.
(Gromobranske instalacije)

(1) Objekti Kantonalne javne ustanove GerontoloSki centar Sarajevo moraju biti obezbijedeni sa
odgovaraju¢im gromobranskim instalacijama u skladu sa odredbama tehni¢kih propisa za
gromobrane.

(2) Obavezna je periodi¢na kontrola ispravnosti gromobranskih instalacija i uzemljenja, te otklanjanje
uocenih nedostataka u skladu sa tehnickim propisima uz obavezu vodenja evidencije.



Clan 17.
(Mjere zastite od poZara prilikom izvodenja radova)

(1) Radovi zavarivanja, rezanja, lemljenja i drugi radovi sa otvorenim plamenom mogu se izvoditi
samo ako su prethodno obezbjedene propisane mjere zastite od pozara.

(2) Radovi zavarivanja na privremenim mjestima se mogu obavljati samo po prethodno pribavljenom
odobrenju izdatom od Sefa Unutrasnje sluzbe zastite, kao lica koje je odredeno da se stara o
provodenju mjera za zastitu od pozara u GerontoloSkom centru.

(3) Po zavrSetku radova u objektima, kancelarijama, radnim prostorijama i korisnickim sobama
obavezno se mora izvrs$iti ¢iS¢enje prostorija, te uklanjanje smeca i tehnoloskog otpada.

Clan 18.
(Zabrana puSenja)

(1) U prostorijama sa ve¢im pozarnim opterecenjem i rizikom (kotlovnica, podstanica, arhive,
magacini, radionice i sl.) zabranjeno je pusenje, o ¢emu moraju na vidnom mjestu biti istaknuti
znaci upozorenja.

(2) U ostalim prostorijama u ustanovi zabrana pusenja ¢e se regulisati Odlukom direktora.

Clan 19.
(Aparati za gaSenje poZara)

(1) Objekti Gerontoloskog centra moraju biti obezbjedeni sa uredajima i opremom namijenjenom za
gasenje pocetnih pozara.

(2) Aparati za gasenje pocetnih pozara postavljaju se u blizini moguceg izbijanja pozara, na uoé¢ljivom
I vidnom mjestu i udaljenost izmedu aparata ne smije biti ve¢a od 20 m.

(3) Prijenosni aparati mogu biti smjesteni na pod ili postavljeni na zid i to tako da rucka za nosenje
aparata ne bude na visini ve¢eoj od 1,5 m od poda.

(4) Na mjestima gdje se za gaSenje pozara ne smije upotrijebiti voda moraju biti pripremljeni aparati
za gaSenje pozara pjenom.

(5) Gerontoloski centar kao vlasnik/korisnik ruénih aparata za pocetno gaSenje pozara, duzan je da
obezbjedi njthovo odrZavanje i ispitivanje ispravnosti i funkcionalnosti u zakonom utvrdenim
rokovima.

(6) O svim periodi¢nim pregledima i ispitivanjima, za svaki aparat i uredaj, vodi se uredna evidencija
1 Cuvaju potrebne isprave.

(7) Odrzavanje aparata obuhvata:

a) redovan pregled,
b) periodi¢ni pregled,
c) kontrolno ispitivanje.

(8) Redovan pregled obavlja Sef Unutrasnje sluzbe zastite, kao lica koje je odredeno da se stara o
provodenju mjera za zastitu od pozara u GerontoloSkom centru i 0 tome mora voditi propisanu
evidenciju.

(9) Periodi¢ni pregled i kontrolno ispitivanje se vrsi u skladu sa vaze¢im Pravilnikom o izboru i
odrzavanju aparata za gaSenje pocetnog pozara koji se mogu stavljati u promet sa garantnim rokom
I rokom servisiranja.



(10) Sva oprema za gaSenje pozara mora se nalaziti u ispravnom i fukcionalnom stanju, smjestena i
rasporedena na pristupacna mjesta, propisno oznacena i obezbjedena od oStecenja, nenamjenske
upotrebe i vremenskih neprilika.

(11) Zabranjeno je opremu i sredstva za gasenje pozara koristiti u nenamjenske svrhe.

Clan 20.

(Zaposleno lice zaduZeno da se stara o provodenju mjera zaStite od pozara)

(1) Pravilnikom o radu sa unutra§njom organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne javne
ustanove Gerontoloski centar, utvrdeno je kroz opis poslova da zaposlenik na radnom mjestu Sef
Unutrasnje sluzbe zastite obavlja poslove u vezi sa zastitom od pozara, te da se stara 0 provodenju
mjera zasStite od pozara utvrdenih Zakonom i1 ovim Pravilnikom.

(2) Duznosti, odgovornosti i ovlastenja zaduzenog lica za zaStitu od pozara koje vrSi kontrolu
provodenja mjera zastite od pozara su:

a)
b)

c)

d)

K)

poznavanje opasnosti od pozara, te mjera za otklanjanje tih opasnosti;

poznavanje, pracenje i primjena u praksi, zakonskih 1 tehnic¢kih propisa iz oblasti zastite od
poZzara;

svakodnevno 1 periodicno vrsi pregled objekata, prostora, postrojenja, instalacija i uredaja sa
ciljem uocavanja izvora pozarnih opasnosti i kontrole provodenja mjera zaStite od pozara;
priprema program i zajedno sa Sefovima sluzbi i odgovornim osobama u sluzbi pravi
raspored obucavanja zaposlenika iz oblasti zaStite od pozara;

vodi propisane evidencije iz oblasti zastite od pozara;

radi na izradi izvjeStaja o zastiti od pozara;

obavlja unutra$nji nadzor nad provodenjem mjera zastite od pozara;

brine da se sredstva potrebna za zastitu od pozara, odrzavaju u ispravnom stanju;

predlaze Sefovima sluzbi i odgovornim osobama u sluzbi preduzimanje efikasnih i
neophodnih mjera zastite od pozara;

odgovoran je za provodenje mjera zastite od poZara utvrdenim Zakonom i ovim Pravilnikom;
obustavlja rad ako prijeti neposredna opasnost od poZzara i eksplozije.

aposleno lice zaduzeno za poslove zastite od pozara mora imati najmanje srednju stru¢nu spremu
3) Zaposleno 1 d posl tite od p ti najmanj dnju st p
(IV stepen) tehni¢kog smjera i polozen strucni ispit za protivpozarnu zastitu.

Clan 21.
(Nacin vrSenja unutrasnje kontrole provodenja mjera zaStite od poZara)

(1) Unutrasnju kontrolu provodenja mjera zastite od pozara vrsi zaduzeno lice za provodenje mjera
zaStite od pozara.
(2) Unutrasnja kontrola provodenja mjera zasStite od pozara vrsi se redovnim pregledom i uvidom u:

a)

b)
c)

normativne akte, planove, elaborate i druge normativne akte kojim je regulisana zastita od
poZzara;

zapisnik inspekcijskih organa koji vrSe nadzor nad provodenjem zastite od poZara;
provodenje mjera zasStite od pozara predvidenih ovim Pravilnikom.
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Clan 22.
(Evidencije o provodenju propisanih mjera zaStite od pozara)

Sef Unutrasnje sluzbe zastite, kao lice zaduZeno da se stara o provodenju mjera zastite od pozara, vodi
odgovarajuce evidencije o provodenju propisanih mjera zastite od pozara:
a) o obuci zaposlenika prilikom stupanja u radni odnos ili promjene radnog mjesta;
b) o obuci zaposlenika prema Programu obuke zaposlenika u pravnim licima, drzavnim
organima i drugim institucijama u oblasti zastite od poZzara;
€) o redovnom, periodi¢cnom i kontrolnom pregledu, te kontrolnom ispitivanju aparata za
gasenje pocetnih pozara;
d) o redovnoj kontroli i ispravnosti unutrasnje i vanjske hidrantske mreze;
e) o redovnoj kontroli sistema aktivne zastite od poZara.

Clan 23.
(Mjesta i prostori u kojima je zabranjena proizvodnja, kori$tenje i prenoSenje otvorene vatre)

(1) Otvorena vatra i plamen ne smiju se proizvoditi, koristiti ili prenositi u prostorijama Gerontoloskog
centra.

(2) Koristenje otvorene vatre i plamena dozvoljeno je samo po odobrenju Sefa Unutrasnje sluzbe zastite,
kao lica zaduzenog za provodenje mjera zastite od poZara.

IV DUZNOSTI I NACIN POSTUPANJA ZAPOSLENIKA U SLUCAJU POJAVE POZARA

Clan 24.
(DuZnosti i nacin postupanja zaposlenika u slu¢aju pojave pozara)

(1) Svaki zaposlenik koji primjeti poZzar duzan je odmah pristupiti gaenju i lokalizovanju istog, ako
to moZe uciniti bez opasnosti za sebe 1 druge zaposlenike.

(2) Ako zaposlenik nije u mogucnosti sam ugasiti pozar duzan je obavijestiti ostale zaposlenike i
1zvrsiti dojavu pozara dispeCerskom centru vatrogasne jedinice, te o nastalom poZaru obavjestiti
Ministarstvo unutra$njih poslova, direktora i lice zaduzeno za zastitu od pozara.

(3) Dojava pozara vrsi se telefonom na broj 123, odnosno na drugi najbrzi moguci nacin.

(4) Svi zaposlenici su duzni na poziv direktora ili lica koje on ovlasti aktivno se ukljuéiti u akciju
gaSenja pozara 1 spaSavanja imovine i lica, 1 u toj akciji uCestvovati sve dok ista traje.

(5) Do dolaska vatrogasne jedinice na mjesto pozara zaposlenici su duzni:

a) da organizuju spasavanje ugrozenih lica i imovine;

b) da organizuju evakuaciju iz ugrozene zone: lako zapaljivih, eksplozivnih, otrovnih i
vatroopasnih materijala od vrijednosnih papira, novca, tehnicke i druge dokumentacije, te
motornih vozila i opreme;

c) obezbjediti iskljucenje struje u doti¢cnom objektu;

d) da zatvore prozore, vrata, ventilacione i druge otvore u cilju sprje¢avanja Sirenja pozara;

e) dapoduzmu i druge radnje u zavisnosti od trenutne situacije.
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Clan 25.
(Organizacija gaSenja poZara)

(1) Organizaciju gasenja pozara preuzima direktor kome pomaze lice zaduzeno za provodenje mjera
zastite od pozara.

(2) Ukoliko u gasenju pozara ucestvuje vatrogasna jedinica gasenjem pozara rukovodi rukovodilac
akcije gasenja pozara.

(3) Naredbe i upustva lica koje rukovodi gasenjem pozara obavezni su za sve ucesnike u gasenju
pozara.

V ODGOVORNOST ZAPOSLENIKA ZBOG NEPRIDRZAVANJA PROPISANIH MJERA ZASTITE
OD POZARA

Clan 26.
(Teza povreda radne obaveze)

(1) Svaki zaposlenik Gerontoloskog centra koji ne postuje odredbe ovog Pravilnika, odredbe
zakonskih i tehnickih propisa iz oblasti zastite od pozara, te ne provodi propisane mjere zastite
od pozara, ¢ini tezu povredu radne duznosti.

(2) Kao teza povreda radne duznosti iz oblasti zastite od pozara, smatra se narocito:

a) izazivanje pozara namjerno ili iz nehata;

b) upotreba otvorene vatre i plamena bez odobrenja zaduZenog lica za zastitu od pozara;

€) nenamjenska upotreba aparata za gaSenje pocetnih pozara i opreme za aktivnu zaStitu i
njihovo namjerno oStecenje;

d) neprijavljivanje pozara ili nepreduzimanje mjera za gasenje pocetnog pozara;

e) ometanje gasenja pozara i spasavanja;

f) ostavljanje neocis¢enog radnog mjesta po isteku radnog vremena §to moze imati za
posljedicu izazivanje poZara;

g) nepristupanje obuci i provjeri znanja iz oblasti zastite od pozara;

h) upotreba lako zapaljivih te¢nosti i boca tehnickih gasova na zabranjenim mjestima;

i) zakréenje vanjskih i unutras$njih pozarnih puteva, te prilaza do uredaja i opreme za gasenje
pocetnih pozara;

j) neobavljanje periodi¢nih pregleda ispravnosti i funkcionalnosti uredaja i instalacija koji su u
funkeciji zastite od poZara.

VI ZAVRSNE ODREDBE

Clan 27.
(Izmjene i dopune Pravilnika)

Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrSe se na nacin 1 po postupku utvrdenom za njegovo donosenje.
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Clan 28.
(Tumacenje)

Tumacenje odredbi ovog Pravilnika daje Upravni odbor Gerontoloskog centra.

Clan 29.
(Stupanje na snagu)

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donoSenja od strane Upravnog odbora
Gerontoloskog centra i objavit ¢e se na oglasnoj tabli i web stranici Gerontoloskog centra.

(2) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, prestaje da vazi Pravilnik o zaStiti na radu i protiv pozarnoj
zaStiti Kantonalne javne ustanove ,GerontoloSki centar“ Sarajevo, broj: 02-739/08 od
19.09.2008.godine.

1

Broj: 18-01-2617/24 /- PREDSIEDRIK
Sarajevo, 26.07.2024.godine ("< 'UPRAVNOG/ODBORA
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OBRAZLOZENJE
I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donosenje ovog Pravilnika o zastiti od pozara u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontoloski
centar* nalazi se u odredbi ¢lana 27. stav 1. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH* broj:6/92,
8/93 1 13/94), kojom je utvrdeno da Upravni odbor donosi opsti akt o unutraS$njoj organizaciji i
sistematizaciji poslova i druge opste akte u skladu sa zakonom 1 pravilima ustanove i ¢lanu 24. Zakona o
zastiti od pozara i vatrogastvu (,,Sluzbene novine FBiH®, broj: 64/09), kojim je utvrdeno da su pravna lica,
drzavni organi i druge institucije, duzni svojim op¢im aktom, a u skladu sa vrstom djelatnosti koju obavljaju
1 procesom rada, urediti pitanja koja se odnose na organizaciju i funkcioniranje zastite od pozara u svojim
objektima i prostorima. Pravni osnov je sadrzan i u odredbi ¢lana 60. Pravila Kantonalne javne ustanove
,,Gerontoloski centar* kojim su utvrdeni akti koje donosi Upravni odbor GerontolosSkog centra, te je u alineji
p) utvrdeno da Upravni odbor donosi i druge akte prema nastalim potrebama ili ako za to postoji zakonska
obaveza.

Il - RAZLOZI DONOSENJA

Odredbama ¢lan 24. Zakona o zastiti od poZara i vatrogastvu (,,Sluzbene novine FBiH®, broj: 64/09),
utvrdena je obaveza donoSenja opceg akta (Pravilnika o zastiti od pozara), u kojem ¢e urediti pitanja koja
se odnose na organizaciju i funkcionisanje zaStite od pozara u svojim objektima i prostorima. Ovim
Pravilnikom regulise se zastita od pozara, tj. zastita gradevina i prostora koje u svom radu koristi
Kantonalna javna ustanova Gerontoloski centar Sarajevo, kao 1 zaStita zaposlenika 1 korisnika Kantonalne
javne ustanove Gerontoloski centar Sarajevo.

Ovim Pravilnikom se u skladu sa Zakonom o zastiti od pozara i vatrogastvu i podzakonskim propisima,
ureduje organizacija, planiranje, provodenja i unapredenje mjera zaStite od pozara u objektima
Gerontoloskog centra.

IV — FINANSIJSKA SREDSTVA

Donosenje i provedba Pravilnika o zastiti od pozara Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar"
iziskuje obezbjedenje finasijskih sredstava.
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IZVOD 1Z ZAKONA O USTANOVAMA
(,.Sluzbeni list RBiH* broj:6/92, 8/93 i 13/94)

Clan 27.
Upravi odbor:

- donosi pravila ustanove,

- imenuje i razrjeSava direktora,

- utvrduje planove rada i razvoja,

- utvrduje godisnji program rada,

- donosi finansijski plan i usvaja godiSnji obracun,

- donosi opsti akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge opSte akte u skladu sa
zakonom i pravilima ustanove,

- odlucuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je ustanova osnovana, ako zakonom nije
odredeno da o odredenim pitanjima odlucije drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontroliSe 1 ocjenjuje rad direktora

- rjesava sva pitanja odnosa sa osnivacem,

- odlucuje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima ustanove,

- odgovara osnivacu za rezultate rada ustanove,

- odlucuje o prigovoru radnika na rjeSenje kojim je drugi organ odreden pravilima ustanove odlucio o
pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa,

- podnosi osnivacu najmanje jedanput godiSnje izvjestaj o poslovanju ustanove,

- vr$i i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Zakonom se mogu blize odrediti pitanja iz alineje 7. stava 1.

1ZVOD 1Z ZAKONA O ZASTITI OD POZARA I VATROGASTVU
(5»Sluzbene novine FBiH*, broj: 64/09)

Clan 24.
Pravna lica, drzavni organi i druge institucije, duzni su svojim op¢im aktom, a u skladu sa vrstom
djelatnosti koju obavljaju i procesom rada, urediti pitanja koja se odnose na organizaciju i
funkcioniranje zaStite od poZzara u svojim objektima i prostorima, i to:
1) utvrditi nacin organiziranja i ostvarivanja zastite od pozara, u skladu sa ovim zakonom i
podzakonskim propisima;
2) utvrditi mjere za provodenje 1 unapredenje zastite od pozara;
3) propisati nacin upoznavanja zaposlenih lica sa opasnostima od pozara na radnom mjestu,
prilikom prijema i rasporedivanja tih lica na radno mjesto, kao i prilikom premjeStanja sa jednog na
drugo radno mjesto;
4) odrediti duznosti 1 odgovornosti svih zaposlenih lica u provodenju propisanih mjera zastite od
poZara;
5) urediti obavezu 1 nacin stru¢nog osposobljavanja zaposlenih lica, za provodenje mjera zastite
od poZara na radnim mjestima, kao i izradu posebnih radnih uputstava za zaposlena lica koja su
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rasporedena na radna mjesta za koja se, zbog postojanja povecane opasnosti od pozara, moraju
predvidjeti posebne mjere zastite od pozara;

6) odrediti zaposleno lice koje ¢e biti zaduZeno da se stara o provodenju mjera zastite od pozara
utvrdenih ovim op¢im aktom s tim da to lice bude posebno stru¢no osposobljeno za uspjesno
obavljanje poslova iz oblasti zastite od pozara;

7) utvrditi sadrzaj i nacin donoSenja svog plana zastite od pozara i nain provodenja tog plana;

8) urediti nacin vrSenja unutarnje kontrole provodenja predvidenih mjera zastite od pozara i nacin
vodenja evidencije o provodenju propisanih mjera zastite od pozara;

9) odrediti mjesto i prostore u kojima mora biti zabrana proizvodnje, koriStenje i prenosenje
otvorene vatre;

10) utvrditi duznosti i nac¢in ponaSanja zaposlenih lica u slu¢aju pojave pozara;

11) odrediti disciplinsku odgovornost za zaposlena lica zbog nepridrzavanja propisanih mjera
zaStite od pozara.

Izuzetno, pravna lica sa ve¢im izvorima opasnosti, umjesto lica iz tacke 6) stav 1. ovog ¢lana, mogu
formirati stru¢nu sluzbu zastite od pozara i utvrditi nadleznost te sluzbe, $to se vrsi u skladu sa
propisom iz ¢lana 22. stav 4. ovog zakona.

Pravna lica, drzavni organi i druge institucije, duzni su upoznati sva zaposlena lica sa op¢im aktom
iz stava 1. ovog €lana, te provoditi stru¢nu obuku i osposobljavanje za zastitu od pozara na nacin
predviden u ¢lanu 128. ovog zakona.

1ZVOD 1Z PRAVILA 5
KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,,GERONTOLOSKI CENTAR*
(Broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.godine)

Clan 27.
(1) Upravni odbor Gerontoloskog centra obavlja slijedece poslove:

1) Donosi, utvrduje i usvaja:

a) donosi Pravila Gerontoloskog centra, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutra$njoj organizaciji
1 sistematizaciji poslova (prilog Pravilnika o radu) 1 Pravilnik o nacinu prijema i otpustu
korisnika usluga, uz saglasnost Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo,

b) donosi Pravilnike iz ¢lana 60. ovih Pravila,

c) utvrduje planove rada i razvoja Gerontoloskog centra,

d) utvrduje godisnji program rada GerontoloS§kog centra i prati njegovu realizaciju,

e) donosi finansijski plan i prati njegovu realizaciju,

f) usvaja godisnji obracun,

g) usvaja i podnosi Osnivacu godisnji izvjestaj o poslovanju Gerontoloskog centra,

h) odobrava godi$nji plan nabavke roba, usluga i radova.

16



